Miejskie Przedszkole Nr 13 w Legnicy

Koncepcja pracy

Przedszkole jutra - przyjazne dziecku
Nasze przedszkole to miejsce, w ktérym:

- pracujemy w oparciu o zindywidualizowany program rozwoju dziecka
- pozwalamy wyjs¢ z izolacji spotecznej dzieciom niepetnosprawnym

- kazdy z n naszych podopiecznych na miare swoich mozliwosci ma szanse osiagna¢ sukces, zaréwno w przedszkolu, jak i w dalszej drodze
edukacyjnej - szkole

- wspdtpracujemy Scisle z rodzicami, aby oddziatywania dydaktyczno - wychowawczo - opiekuncze miedzy przedszkolem a domem rodzinnym
byty spéjne

- posiadamy szerokg oferte zaje¢ dodatkowych kreujac postawy aktywne i twércze
- stwarzamy optymalne warunki do zaspokajania potrzeb dzieci wyrdzniajacych sie uzdolnieniami i zainteresowaniami
- programy profilaktyczne wspierajg indywidualng droge w rozwoju kazdego dziecka

- wysoko wykwalifikowana kadra doskonali sie w obszarze kompetencji osobistych i zawodowych w kierunku pracy z dzieckiem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych

- modernizujemy baze pod katem zniesienia barier architektonicznych dla dzieci niepetnosprawnych

- pozyskujemy sojusznikéw wspomagajacych realizacje zadan statutowych placéwki

- prowadzimy spotkania psychoedukacyjne dla rodzicéw majace na celu wspomaganie ich w wychowaniu dziecka niepetnosprawnego

- spotykamy sie z nauczycielami szkét podstawowych pod katem pokonania bariery spotecznej i emocjonalnej dziecka wstepujacego do szkoty
- kultywujemy tradycje przedszkola bedace czescig autonomii placéwki ( Dni Integracji, udziat w akcjach charytatywnych)

- promujemy przedszkole w Srodowisku lokalnym pod katem zainteresowan, osiggniec placéwki i prezentacji dzieciecych talentéw

- dbamy o bezpieczenstwo dzieci i pracownikéw

- dazymy do osiggniecia statusu przedszkola z oddziatami integracyjnymi.
Przedszkole integrujace pozwala na :

-poczucie sprawstwa dziecka i jego niemocy

-poczucie wtasnej wartosci i leku przed niepowodzeniami

-poczucie dziatania dziecka i wspétdziatania

-poczucie odpowiedzialnosci i wspétodpowiedzialnosci
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